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COM O TEMA "0 RH DE VOLTA AS
ORIGENS" O EVENTO ANUAL DE
VOCE RH REUNIU EXECUTIVOS DE
TODO O PAIS PARA QUE ELES SE
RECONECTASSEM AQ LADO HUMANO

ELISATOZZI

Panorama
para o Bra:

M omo voce é7" Essa pergunta, aparern-
temente tao singela, é uma das mais
Apresent dificeis de responder. Afinal, o que nos
define? Nosso trabalho? Nossas esco-
Ihas? Nossas preferéncias? Ou tudo
Aguas de

iss0? A provocacao nos conecta ao que
¢ mais importante: nossa humanidace
X nao poderia haver pergunta melhor
para abrir o 12° VOCE RH Meeting, que
aconteceu no hotel Vila Di Mantova en
tre os dias 16 e 18 de maio, cujo tema

era a reconexao com as pessods.

O responsavel pelo questionamento foi Marco Kerk-
meester, dono da rede de cafeterias Santo GGrao, que
participou do painel de abertura do evento deste
ano, no qual, além dele, Ogari Pacheco (fundador
do Laboratorio Cristalia) e Cicero Hegg (fundador
da Tirolez) contaram suas historias de empreencde-
dorismo. Kerkmeester explicou que sempre faz essa
indagacao nas entrevistas de emprego — e que a
unica resposta realmente sincera que recebeu foi
da filha de 3 anos. O neozelandés casado com uma
brasileira disse que ele mesmo demorou a entender
quem era e que descobriu sua vocacao empreende-
dora apos 12 anos de trabalho numa multinacional.
*Como eu tenho de passar o resto da minha vida
comigo mesmo, el preciso estar de bem comigo. E
onde eu me sentia melhor era nas cafeterias. Por
isso abri a Santo Grao”, disse o fundador.

A conexao com um proposito é o que nos faz encon
trar a alegria no trabalho. Mas so conseguimos isso

quando podemos ser quem realmente somos — sem

Mailson da Nobrega,
economista: as

mascaras. Apenas assim os profissionais alcancam

eleicoes de 2018 sao o tao sonhado engajamento, que, segundo Giselle
as mais imprevisiveis ) . g »
da historia Queiroz, pesquisadora da Faculdade de Economia
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e Administracao da Universidade
de Sao Paulo, é “a sensacao de que
o trabalho é tao significativo que
damos tudo, colocando o verdadei-
ro eu naquela tarefa”. Caso nao se
sforcem para atingir esse objetivo,
as companhias talvez criem empre-
gados entrincheirados, presos a um
emprego por causa do salario. Foi
na luta contra isso que Eduardo
(rouveia, presidente da Cielo desde
janeiro de 2017, revolucionou
lacoes de trabalho. A diretoria saiu

do “olimpo”, o iclo para a antiga
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sala fechada dos chefoes, e passou
a sentar ao lado das equipes. Até
as bermudas foram liberadas. “Tra-
balhamos simbolos e ritos. A sen-
sacao de pertencimento alavancou
resultacdos, nos tornamos 31% mais
produtivos”, afirmou Gouveia no
painel que também contou com a
participacao de Lidia Abdalla, CEO
do Laboratdrio Sabin, e Monica He-
rerro, CEO da Stefanini.

De uma maneira mais profun-
da, Danielle Torres, socia-diretora

da consultoria e auditoria KPMG,
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Marco Kerkmeester,
da Santo Grdo;

Ogari Pacheco, do
Laboratério Cristélia;
e Cicero Hegg,

da Tirolez: histdrias
dos fundadores

Tatiana Sendin,
editora-chefe de
VOCE RH, e André
Lah6z Mendonca
de Barros, diretor
do Nicleo EXAME,
abrem o evento

A Amil, patrocinadora
master do VOCE

RH Meeting 2018,

em reuniao com os
executives de RH

Todos reunidos
para o jantar
especial do primeiro
dia do evento

O chef Rodolfo

de Santis, dos
restaurantes Nino
Cucina e Da Marino,
explica o cardapio,
baseado na culinaria
do sul da Itdlia

teve de trabalhar os proprios sim
s. Apos um processo longo de
autoconhecimento, se descobriu
transexual. “Quando pude ser
quem eu era, minha performance
aumentou”, disse Danielle. Ela se
sentiu segura em falar sobre sua
identidade com a KPMG apds uma
palestra sobre género. “A compa-
nhia me acolheu, e nosso chair-
man se preparou para lidar com

problemas, mas nio tive nenhum.”

Ontem, hoje e amanha
Essas questoes ficam ainda mais
complexas quando pensamos no
momento do Brasil, as vésperas
de uma elei¢ao presidencial im-
previsivel. “O nivel de indecisao
& um dos mais altos da historia:
0 dos paulistas ainda nao tém
andidato, segundo pesquisa do
Data Folha", afirmou o economista
e ex-ministro da Fazenda Mailson

da Nobrega. "0 pessoal vai se co-
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A pesquisadora
Giselle Queiroz,
da FEA-USP,
falou sobre
engajamento,
motivacao e
satisfacao

Eduardo Gouveia,
CEQ'da Cielo,
mostrou o que a
companhia esta
fazendo para
deixar as relacdes
mais leves

Para Monica
Herrero,

CEOQ da Stefanini,
0s robos

nunca vao

sentir como os
humanos

Em expansao,

o Laboratoério
Sabin, comandado
por Lidia Abdalla,
tem o desafio

de espalhar

sua cultura
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)sto.” Mas levar a faixa presi
dencial nao é o bastante, “Mais

dificil do que ganhar é governar.

kX preciso fazer aliancas, ter muita

paciéncia, negociacao e inteligén-
cia emocional”, afirmou Mailson.

Nao que seja novidade. Ge-
tulio Vargas foi wm mestre nesse
tipo de articulacgao, como mostrou
o jornalista e historiador Lira
Neto, autor da trilogia Getilio
(Companhia das Letras), e respon
sdavel pela palestra de encerramen-
to. Populista, autoritario, dono de
uma verve invejavel e praticamen-
te o inventor do marketing eleito
ral no pais, o ex-presidente dizia
que “ndo era politico” e acredita-
va em governos autocriticos. Per
sonagem Lao controverso, Getulio
nos faz pensar muito sobre o pre
sente. “Ao longo da historia do
Brasil, feita de violéncias e de
pessoas insuflando patriotismo

ingénuo, ¢ preciso ver as coisas

além das dicotomias e entender

que o mundo ndo se resume a po:
. O que mais precisamos
€ a bus por didlogos”, disse

. Nada mais atual. e

FOTOS: FLAVI

Os RHs caminham
pelos morros de Aguas
de Lindoia (SP)

A diversidade foi o tema do
painel entre Monique Evelle
(empreendedora, a esq.),
Danielle Torres (KPMG) e
Erika Zoeller (Onu Mulheres)

O historiador e jornalista Lira
Neto mostrou como a era de
Getdlio Vargas se reflete até
hoje na politica brasileira
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